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Relazione di missione al bilancio chiuso al 31.12.2022

1. Informazioni generali sull’ente

I’ente Associazione Progetto Arcobaleno APS , gia isctitto al numero 387 Sezione B del
Registro APS della Regione Toscana, ¢ una Ente del Terzo Settore trasmigrato al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore, iscritto al RUNTS nella sezione Associazioni di
Promozione Sociale

L’ente ha personalita giuridica ed € stato costituito il 10 luglio 1985.

L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale svolgendo, a sensi di Statuto, le seguenti attivita di interesse genetale:

1. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni;

2. interventi e prestazioni sanitarie;

3. prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

4. educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con
finalita educativa;

5. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle tisorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
peticolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge
14 agosto 1991, n. 281; (1)

6. interventi di tutela e valotizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

7. formazione universitatia e post-universitaria;

8. organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontatiato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

9. radiodiffusione sonora a catattere comunitatio, ai sensi dell'articolo 16, comma 5,
della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

10. servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non
inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;



11. cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

12. servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decteto legislativo trecante
revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera
c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

13. alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile
2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale
temporanco diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitati, culturali, formativi o lavorativi;

14, accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti

15, agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni;

16.  beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denato, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo

17. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata;

18. promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei
consumatori ¢ degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

19. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.

I’ente al momento svolge concretamente le seguenti attivita:

L’Associazione ¢€ articolata in diversi settori che offrono setvizi di accoglienza, consulenza
legale, scuola, percorsi di protezione e integrazione sociale, formazione e otientamento al
lavoro. Nei diversi ambiti I'aiuto concreto offerto alle persone ¢ comunque finalizzato a
dare un’opportunita per il recupero dell’autonomia personale.

In particolare le attivita svolte sono molto articolate, poiché comprendono tutti gli ambiti
di intervento sulla persona, decisivi per un percorso di autodeterminazione e recupero
dell’autonomia.

Nelle attivita di accoglienza, si forniscono vitto, alloggio, cura della petsona,
accompagnamento a servizi esterni. In queste attivita, in accordo con la persona ed i servizi
sociali, gli operatori attraverso frequenti colloqui personali individuano, attivano e
monitorano percorsi specifici di inserimento sociale.



Conscguentemente si svolgono azioni di recupero delle potenzialita personali e indirizzo
verso un ambito lavorativo idoneo, ove questo sia ritenuto opportuno.

In ambito piu strettamente legato all’alcooldipendenza, vengono attivati programmi
petsonalizzati, otientati al superamento della dipendenza e al reinsetimento sociale e
lavorativo, con la possibilita di attivare azioni di followup. Inoltre si svolgono attivita di
sensibilizzazione e prevenzione, e sono attivi due specifici sportelli (uno a Falona, uno a
Fitenze) sul Gioco d’Azzardo Patologico, aperto a petsone con problematiche di
dipendenza, ma anche a loro familiari e chiunque si voglia informare sulla problematica.

L’Associazione attua anche interventi integrati rivolti a vittime di tratta e grave
sfruttamento sessuale e lavorativo, in coordinamento con la rete toscana Satis: gestisce
uno sportello di ascolto e di consulenza, cura accoglienza delle vittime in strutture protette
e Pattuazione dei programmi di protezione e reinserimento sociale, anche in collaborazione
con altri enti, come Save the Children e Oxfam.

In attuazione della mission dell’Associazione, questa offre attivita gratuite aperte alla
cittadinanza, come:

- un servizio di consulenza e orientamento legale gratuito svolto da un team di
avvocati, specializzati nei vari ambiti normativi. In particolare sul diritto dell’'immigrazione
svolgono anche attivita di formazione e aggiornamento per operatoti e volontari interni ed

esterni all’Associazione.

- una scuola di italiano per stranieri che ha I'obiettivo di offrire la conoscenza della
lingua, come strumento essenziale per integrarsi nella realta sociale e lavorativa italiana. Si
offte anche opportunita di seguire corsi per la preparazione all’esame della certificazione
CILS..

- la distribuzione di pacchi alimentari a famiglie ingenti

- incontti e conferenze su argomenti di interesse civico, eventi musicali e artistici,
attivitd interculturali, eventi volti a sensibilizzare sulle tematiche proprie dell’Associazione
(discriminazione, inclusione sociale, intercultura etc...)

- Un “guardaroba sociale”, denominato USATO MA NON TROPPO, dove si
raccolgono e selezionano abiti usati e si offrono gratuitamente agli ospiti accolti, o ad
esterni — dietro libera donazione -

L’Associazione promuove e coordina progetti di formazione e otientamento, volti a
favotite linsetimento sociale delle persone piu fragili per prevenire il rischio di esclusione
sociale. I progetti sono relativi a: consulenza legale e orientamento al lavoro per immigrati,
inserimenti lavorativi e titocini in azienda, formazione per P'avvio di impresa, formazione
professionale, laboratori linguistici e interculturali per Iinserimento scolastico di ragazzi
stranieri, didattica interculturale, gestione delle differenze per insegnanti.



Infine, in ambito internazionale, in collaborazione I’Ass. Le Chiese dell’Est di Brescia,
vengono tenute iniziative di sostegno e borse di studio per giovani studenti in Romania.

Tutte le attivitd sono svolte perseguendo la seguente missione ideale:

1’Associazione Progetto Arcobaleno ha come obiettivo principale dare un aiuto concreto
alle persone in difficolta, accogliendole e accompagnandole nel cammino verso la propria
autonomia.

Progettare Pimpegno partendo da bisogni reali delle persone e creare una cultura del diritto
¢ della solidarietd: sono gli impegni quotidiani di tutti coloro che nell’ Associazione
Progetto Arcobaleno investono il proprio tempo e le proprie competenze.

L’ente ha sede legale in via Del Leone 9 Fitenze ed ha sedi operative in Via Faentina 32
Borgo San Lotrenzo FI, piazza S. Spirito Firenze, via del Leone 28R Firenze, viale delle
Repubblica 64 Borgo San Lorenzo FI.

Dal punto di vista fiscale 'ente &:

una APS ai sensi dell’atticolo 35 del Dlgs. n. 117/2017 che utilizza i telativi benefici
fiscali, fra cui gli articoli 85 ¢ 86 del medesimo decteto, qualificandosi come ETS non
commerciale

L’ente non esercita la propria attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa
commetciale e redige il bilancio ai sensi dell’atticolo 13 comma 1 del Dlgs. n. 117/2017 ¢
del DM 5 matzo 2020. Essendo 1 “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
denominate” dell’ente superiori ad € 220.000 il bilancio ¢ composta dallo “Stato
pattimoniale”, dal “Rendiconto gestionale” e dalla “Relazione di missione” di cui
rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020.

L’esetcizio dell’ente decorre dal 01.01 al 31.12 di ogni anno.

2. Dati sugli associati, fondatori e attivita svolta nei loro confronti

La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in metito agli associati e alla loro
pattecipazione alla vita dell’ente.

. . s . : Dati
Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in metito alla
partecipazione degli associati alla vita dell’ente
numero Y%
Associati fondatori 0 -
Associati 50 ==
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 1 -
Associati ammessi durante U'esercizio 13 -




Associati receduti durante 'esetcizio 0 -

Associati decaduti dutante P’esercizio 5 -
Pegcentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee - 42
Percentuale di Associati presenti pet delega alle assemblee - 12
Totale 50 54

Nell’esercizio 2022 si sono tenute 20 riunioni da verbale del Consiglio di Presidenza ¢ 3
informali.

3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio

La predisposizione del bilancio ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426
del codice civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con ’assenza dello
scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo
Settore.

I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e
raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilita con tiferimento agli enti del terzo
settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo
organismo in matetia di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esetcizio ¢ redatto nel tispetto del principio di competenza temporale.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono
attribuiti i significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 marzo
2020.

4. Movimenti delle immobilizzazioni

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali”
specificandone la composizione.

Saldo al 31/12/22 Saldo al 31/12/21 Variazioni
14.837 17.961 ' -3.124
s I . - Totale
Terte'm ¢ Impla.ntx N Attrezzature ?mmobﬂizzazmn} Immobilizzazion
fabbricati macchinario in cotso e acconti N ey
i materiali
Valore di inizio
esercizio
Costo 0 17.245 53.067 0 70.312




Ammortamenti
(Fondo 0 6.523 45.829 0 52.351
ammortamento)
Valote di bilancio 0 10.722 7.239 0 17.961
Vatiazioni
) - 0
nell'esercizio
A 4.668
mmortamento 0 1380 0 6.047
dell'esetcizio
, 2.923
Altte vatiazioni 0 0 0 2,923
Totale vatiazioni 0 0 0 0 0
Valore di fine
esercizio
Costo 0 17.245 55.991 0 73.235
Ammortament
(Fondo 0 7.902 50.496 0 58.398
ammortamento)
Valote di bilancio 0 9.343 5.494 0 14.837

Durante 'anno sono state acquistate le seguenti immobilizzazioni, in prevalenza piccole
apparecchiature elettroniche :

Stampante per accoglienza Euro 179  Ammortizzato al 100%
Pos per raccolta fondi Euro 35 Ammortizzato al 100%

Video proiettori scuola e schermo ~ Furo 810  Ammortizzati al 100%

Monitor Yashi Euro 199  Ammortizzato al 100%
Base Pc Euro 516  Ammortizzato al 100%
Personal computer Portatile Euro 554  Ammortizzato al 20%

Personal Computer per Scuola Euro 338  Ammortizzato al 100%
Moden Settore PO Euro 293  Ammortizzato al 100%

Le seguenti tabelle evidenziano 1 movimenti delle “immobilizzazioni finanziarie”
specificandone la composizione.

Saldo al 31/12/22 Saldo al 31/12/21 Variazioni

4.511 5.311 800




Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite prevalentemente da crediti per cauzioni
affitti per Euro 3.440 e una piccola partecipazione a Banca Etica per Euro 1.071, tale
partecipazione assunta in questa impresa non comporta una responsabilita illimitata per le
obbligazioni della stessa ¢ non conferisce alcun potere di controllo o collegamento. La
partecipazione ¢ stata valutata sulla base del costo. Durante 'anno ¢ stata restituita una
caparra in seguito alla chiusura di un contratto di affitto.

5. Composizione delle immobilizzazioni immateriali

Ia seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni immateriali”
specificandone la composizione. Non ci sono state variazioni per nuove immobilizzazioni

nel cotso dell’esercizio.

Saldo al 31/12/22 Saldo al 31/12/21 Variazioni
40.626 55.387 -14.761
Diritti di
. Co.su dt . breve'tto Concessioni Immobilizz Totale
impianto e . industriale e . P Altre : o
& Costi di diritti di , licenze, Avviamento azioniin immobilizza
ampliament sviluppo wiilizzazion marchi e cotso e zioni
P ° ¢ delle opere diritti simili acconti immatetiali
dell’ingegno
Valore di inizio esercizio
Costo 0 0 0 0 0 0 128.625 128,625
Ammortamenti (Fondo 0 0 0 0 0 0 73.238 73938
ammottamento)
Valote di bilancio 0 0 0 0 0 0 55.387 55.387
Variazioni nell'esercizio
Ammortamento 0 0 0 0 0 0 14761 14761
dell'esercizio
Altre vatiazioni 0 0 0 0 0 0 0 0
"Totale vatiazioni 0 0 0 0 0 0 0 0
Valote di fine esercizio
Costo 0 0 0 0 0 0 128.625 128.625
Ammortament (Fondo 0 0 0 0 0 0 87.999 87.999
ammottamento)
Valore di bilancio 0 0 0 0 0 0 40,626 40.626
6. Crediti e debiti di durata superioti a cinque anni e debiti assistiti da garanzie
reali

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti
evidenziando gli importi totali e la frazione dei medesi esigibile oltre I'esercizio successivo




nonché di durata tesidua supetiore a cinque anni, Con riferimento ai debiti ¢ evidenziata
inoltre I'eventuale componente assistita da garanzie reali su beni sociali e la natura della

garanzia.
di cui € oltr di cui € di durata
Crediti € totale ,  Gomotre residua supetiore a
Pesercizio successivo . ..
cinque anni
1) verso utenti e client 0 0 0
2) verso associati e fondatoti 0 0 0
3) verso enti pubblici 104,121 0 0
4 verso soggetti privati per contributi 7.475 0 0
5) verso enti della stessa rete associativa 0 0 0
6) verso altti enti del Terzo settore 49.743 0 0
7) verso imprese controllate 0 0 0
8) verso imprese collegate 0 0 0
9) crediti tributari 12.098 0 0
10) | da cinque per mille 0 0 0
11) | da imposte anticipaté 0 0 0
12) | verso altri 697 0 0
Totale 174.134 0 0
Do dicui € Natur
: di cui € oltre & i;tcu: €$ assistiti da a
Debiti € totale Pesercizio urata resicua garanzie reali della
. supetiote a A
successivo . . su beni garan
cinque anni i o ;
sociali zia
1) | vetso banche 3.350 0 0 0
2) | verso altti finanziatori 0 0 0 0
3) | verso associati ¢ fondatori per 0 0 0 0
finanziamenti
4) | verso ent della stessa rete 0 0 0 0
associativa
5) | per erogazioni liberali 0 0 0 0
condizionate
6) | acconti 0 0 0 0
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7) | vetso fornitori 26.541 0 0
8) | verso imprese controllate e 0 0 0
collegate

9) | debiti tributari 19.838 0 0
1 | verso istituti previdenziali ¢ di 15.602 0 0
0) | sicurezza sociale
1 | verso dipendenti e collaboratori 75.964 0 0
1
1 | altri debiti 122 0 0
2

Totale 141.417 0 0

7.

Ratei, risconti e fondi

Sono stati determinati secondo il criterio dell’effettiva competenza temporale dell’esercizio.

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” ¢ evidenziata nelle
seguenti tabelle:

Saldo al 31/12/22

Saldo al 31/12/21

Variazioni

194.421

229.632

-35.211

Risconti attivi

Ratei attivi

Valore di inizio esercizio 4,666 224,967
Variazione nell'esetcizio 25 -35.236
Valore di fine esetrcizio 4,690 189.731

Proventi per progetti vs. Enti Pubblici:

Gara Progetto Giufa — Comune di Firenze

Euro 3.957

I Ratei attivi sono inseriti in prevalenza da quote di proventi per progetti o contributi di
competenza 2022 per spese gia sostenute e rendicontate per Euro complessivi 221.763 e
piu’ analiticamente:

11




- Contributi vs. Enti Pubblici:
Progetto Apriti Sesamo

Progetto Satis — Comune di Firenze
Progetto Satis Tirocini

Progetto Diritto di transito

Progetto Tol D2 Donne - 2022-2023
Progetto Tol D Uomini 2021-2022-2023
Progetto Bellamente 2

Progetto Demetra

1

Proventi per progetti vs. privati:

Progetto Bella Presenza

- Proventi per tutoraggio Servizio Civile:

- Note di credito da ricevete professionist:

Euro 23.965
Euro 66.431
Euro 1.045
Euro 5.478
Euro 17.221
Euro 3.160
Euro 3.102

Euro 11.191

Buro 52.943

Euro 590

Euro 648

I risconti attivi sono tutti costituiti dalle quote di competenza futura delle assicurazioni di

RCT, infortuni, incendio, tutela legale. Per un totale di

Euro 4.690

La composizione e la variazione della voce “ratei e tisconti passivi” ¢ evidenziata nelle

seguenti tabelle:

Saldo al 31/12/22

Saldo al 31/12/21

Variazioni

75.569

55.415

20.154

Risconti passivi

Ratei passivi

Valote di inizio esetcizio 24,566 30.849
Vatiazione nell'esercizio 2.004 18.150
Valore di fine esetcizio 26.570 48.999
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I Ratei passivi sono valotizzati per costi relativi ad utenze e costi del petsonale telativi al
2022 per un totale di Euro 30.849 e piu precisamente:

- Compensi professionali per progetti

- Compensi professionali tenuta paghe

- Compensi professionali organo di controllo

- Utenze

- Competenze cc bancati e postali

- Quote 13-ferie.-rol -contributi dipendenti

- Rimbotsi spese trasferte volontari-dipendenti

Euro 9.116
Euro 5.663
Euro 5.551
Euro 2.058
Euro 507
Euro 25.395

Buro 710

I Risconti Passivi sono costituiti da proventi incassati pet progetti finanziati ma non ancora
conclusi, quindi per la quota di competenza dell’anno successivo, pet €. 26.540 e pet una
Quota associativa relativa all’anno 2022 per Euro 30,00.

Contributi da. Persone Giuridiche:

Progetto Game Over — ANCI

Contributi da Enti Pubblici:

Progetto D.D2 Donne anno 21/22 — Asl

Proventi da contratti con Enti Pubblici:

Progetto Sprint

Progetto La Fenice — Comune di Firenze

Euro 23.864

Euro 1.717

Euto 430
"Buro 529

La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” & evidenziata nelle

seguenti tabelle:

Saldo al 31/12/22

Saldo al 31/12/21

Variazioni

281

187

04
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Trattamento
di quiescenza Per imposte Alri
e obblighi anche differite
simili

Valote di inizio esercizio 0 0 0
Vatiazioni nell'esercizio
Accantonamento dell’esercizio 0 281 0
Altre variazioni 0 0 0
"Totale vatiazioni 0 0 0
Valore di fine esercizio 4] 0 0

8. Il patrimonio netto

Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio ¢ pari ad € 19.741 ¢ la sua
composizione, nonché movimentazione, ¢ indicata nella seguente tabella:,

La voce altre riserve ¢ stata valotizzata solo in conseguenza agli arrotondamenti all’unita di

euro
Valore di Al Avanzo/disa Valote di
inizio W€ | Incementi | Decremend | vanzo di fine
esercizio | destinazioni esercizio | esercizio
L Fondo di dotazione dell’ente 0 0 0 0
II. Pattimonio vincolato
Risetve statutarie 0 0 0 0
i{ri;r;ireis t;ziélzci(o)l;trlzi per decisioni degli 0 0 0 0
Riserve vincolate destinate da terzi 0 0 0 0
I Patrimonio libero
Riserve di utili o avanzi di gestione 0 0 0 0
Altre riserve 1 0 0 1
Utili (perdite) portati a nuovo -23.502 0 26.572 3.070
IV. Avanzo/disavanzo desercizio 26.572 0 26.572 16.670 16.670
Totale Patrimonio netto 3.071 0 26.572 26.572 16.670 19.741
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9. Fondi con finalita specifica

Nei casi nei quali vengano ricevuti dall’ente fondi, contributi o comunque liberalita con uno
specifico vincolo finalistico, & effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia
rispettata la finalita specifica impressa dal donatario. Nel caso in cui al termine dell’esercizio
una parte dei fondi ricevuti non sia ancora stata spesa per la finalita cui la stessa ¢ rifetita &
movimentata un’apposita riserva parte del patrimonio netto per pari importo al fine di
vincolate una parte del patrimonio stesso.

Durante 'anno sono state percepite liberalita vincolate per il Progetto Romania (Botse di
Studio), come negli anni precedenti, e aiuto popolazione Ucraina.

3

La seguente tabella evidenzia le somme ricevute nell’esercizio con specifico vincolo, nonché
quelle ricevute negli esercizi precedenti ¢ non ancora spese al termine dell’esetcizio
precedente, con evidenza dell’evoluzione gestionale relativa al rispetto del vincolo stesso.

€ ricevuti € ricevuti in
€ spesi per Ja € non ancora
Fondi o contributi ricevuti con T e fiivality al SECSIHP“ 11“
. e esercizi precedenti ¢ N nalit a
finalita specifica » . fion spesi al termine termine termine
nell’'esercizio dellesercizio dell’esetcizio S i
dellesercizio
precedente
Fondi e contributi per progetti 0 0 0 0
Pondi e contributi per investimenti 0 0 0 0
Altti fondi e conttibuti vincolati 8.180 0 8.180 0
Totale 0 0 0 0

10. Debiti per erogazioni liberalita condizionate

Le erogazioni liberali ricevute con apposizione di una condizione sono iscritte in bilancio
quali debiti nei confronti dell’erogatore e partecipano alla formazione dell’avanzo solo
nell’esercizio nel quale la condizione si realizza nel senso di concretizzate la citcostanza che
la liberalita diventa di piena titolarita e disponibilita dell’ente.

La seguente tabella evidenzia le somme che al termine dell’esetcizio sono telative a liberalita
condizionate, ticlassificate nella voce D-5) del passivo dello Stato pattimoniale.

€ in esercizi precederiti e ancora
€ nell’esercizio condizionate al tetmine
dell’esercizio precedente

(+) Liberalita condizionate ricevute 0 0
(-) Liberalitd condizionate divenute certe nell’esercizio 0 0
Debiti per liberalita condizionate al termine 0 0

dell’esercizio
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Voce D-5) dello Stato patrimoniale 0

1. Il rendiconto gestionale

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneti e i proventi con una classificazione pet
destinazione (distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci
economiche in micro componenti). In particolare le aree sono quelle inerent: A) alle
attivita di interesse generale, B) alle attivita diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle
attivita finanziatie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto generale.

Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneti e provent aventi
carattete straotdinario.

Oneti e costi € Proventi e ticavi €
Costi e oneti da attivita di Ricavi, rendite e proventi da attivita di
A, 972.896 A | p 1.089.057
interesse generale interesse generale
di cuti di caratiere straordinario 0 di cui di carattere straordinario 132

Abvanzof disavanzo attivitd di interesse generale (+/-) 116.161

di cui di carattere straordinario 132

In relazione ai Costi, le voci di maggior rilievo sono costituite da:

L compensi pagati a collaboratori e professionisti relativi ai progetti e convenzioni di
competenza 2022 per complessivi Euro 186.982
) Prodotti alimentari per le case di accoglienza per complessivi Euro 59.043
L Utenze Euro 47.184
e Spese del personale Euro 453.051

In relazione ai Ricavi si dettagliano le voci di maggior rilievo:

Contributi Soggetti privati:

® Progetto Bella Presenza, nazionale di contrasto alla poverta educativa , finanziato
da “Con i Bambini” Euro 48.175

® Progetto Arp9, progreg, di contrasto al Gioco d’azzardo patologico, finanziato da
ANCI Euro 1.357
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U Progetto Game L-Ovet, Prog.Reg. di contrasto al Gioco d’azzardo patologico,

finanziato da ANCI Euro 20.986
L) Contributo Covid 19 - Ente Cassa di Risparmio di Firenze - Euro 10.000
®  Progetto Prog Net Care, laboratori Donne sifugiate - Oxfam  Buro 900
. Progetto Ang 2, progetto di sostegno legale, sanitario, lavorativo per immigrati,
finanziato da 8x1000 Chiesa Valdese Euro 11.052
L Prog, Dititto di Transito, progetto di educazione non formale - finanziato da “Con

i Bambini” Euro 2.013
® Progetto Kiss (residuo), contrasto poverta educativa, Fondazione CR Firenze

Euro 95

L Contributo per Numero Verde CEART Euro 200

Contributi da Enti Pubblici:

° Progetto Satis 4-5, progetto regionale tutela e inserimento sociale vittime di tratta —
DPO Euro 120.311
® Progetto Told D Donne, progetto sperimentale Comunita breve per Donne
alcoliste anni 2021/22-2022,/23- ASL Euro 98.996
L Progetto Told D Uomini anni 2021/22 — 2022/23, spese professioniste progetto
Comunita breve ¢/o Faltona - ASL Furo 12.780
® Tirocini in azienda e spese extra Satis — Regione Toscana Euro 5.934
] Progetto Demetra, emersione e contrasto sfruttamento lavorativo — Ministero
Lavoro Euro 24.053
° Progetto Apriti Sesamo, didattica formazione e orientamento giovani immigrati —
FAMI Comunita Europea Euro 147.688
® Prog; Prisma — contributo attivita sociale — Comune B.go S.Lorenzo FEuro 909

Proventi da convenzioni con Enti Pubblici:

L Accoglienza disagio sociale Via del Leone - Comune di Firenze Euro 288.113
) Ente Ausiliare trattamento dipendenze Comunita Faltona — Asl Euro 169.436
J Centri di Alfabetizzazione — Comune di Firenze Euro 39.445
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J Gara servizi di accoglienza diurna La Fenice — Comune di Firenze ~ Euro 16.612
L Prog,Told C — petcorsi personalizzati post Comunita Euro 18.894
L Formaz-competenze disciplinati alunni — Istituto Gramsci Euro 5.475
. Prog, alfabetizzazione sanitaria donne migranti Sprint2 - Oxfam Euro 4.876
. Prog.We Too — educazione santaria e alimentare — Oxfam Euro 3.000
o Progetto Persefone formazione educatori - CAT Euro 759
Oneti e costi € Proventi e ricavi €
Costi e oneri da attivita diverse 0 Rilcaw, renditc ¢ proventi da attivith 0
divetse
di cii di caratiere siraordinario 0 di ¢eni df carattere straordinario 0
Avango/ disavango athivita diverse (+/-) 0
di oni di carattere straordinario 0
Non ci sono state attivita diverse
Onmneri e costi € Proventi e ricavi €
Cosq ¢ oneti da attvitd di raccolta 15.246 Ricavi, rcndn:; e proventi da attivitd di 43810
fondi raccolta fondi
di owi di caratfere straordinario 0 di cui di caratiere straordinario 0
Avanzo/ disavanso attiviid di raceolta fondi (+/-) 28.564
di et di caratiere straordinario 0

L’Associazione promuove una raccolta fondi continuativa attraverso la raccolta di matetiale
usato in due sedi dove i nostti volontati ricevono abiti ed oggetti usati in donazioni da

privati e li offrono a chi li richiede. Le spese affetiscono ad affitto ed utenze dei locali, le
entrate sono costituite dalle donazioni ricevute.

Oneti e costi

Proventi e ricavi

Costi e oneti da attivitd da attivitd
finanziatie ¢ patrimoniali

1.591

Ricavi, rendite e provent da attivita
finanziatie e pattimoniali
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i cii di caratiere straordinario 0 di eni di carattere straordinario 0
Avanzo/ disavanzo attivitd finangiarie ¢ patrimoniali (+/-) -1.591
di cui di carattere straordinario 0

I costi sono tutti detivati da oneti e interessi per conti correnti bancati , anticipi fatture e
commissioni per affidamenti bancari

Oneri e costi € Proveniti e ticavi €
Costi € oneri di supporto generale 114.166 D | Proventi di supporto generale 482
di eni di carattere straordinario 0 di cui di carattere straordinario 482

Avanzo/ disavango d'esercizio prima delle imposte (+/-) 29.449

di oni di carattere straordinario 614
Imposte 12.780
Avanzga/ disavanzo d'esercigio (+/-) 16.670

Le voci piti consistenti sono costituite da costi relativi a compensi pet tenuta paghe e
amministrazione petr complessivi Huro 13.065 e per petsonale amministrativo per Buro

71.872

12, Erogazioni liberali ricevute

L’ente ha ha ricevuto erogazioni liberali durante Iesetcizio. L’ammontare delle erogazioni
liberali distinto per tipologia e composizione ¢ illusttato nell’apposito paragrafo della

presente relazione di missione.

In termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macro categorie,
ad ognuna delle quali ¢ associata la relativa percentuale di ponderazione sul totale:

€ in natura
€ in denaro
beni servizi
Erogazioni liberali ricevute nell’esetcizio 20.481 0 0
Erogazioni liberali ticevute nell’esercizio 100% -% --%
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13. I dipendenti e i volontari

Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esetcizio,
ripartito per categotia e il numero dei volontari di cui all’asticolo 17 comma 1 del Dlgs. n.
117/2017 iscritti nel registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale.

Desctizione Operai Impiegati Quadti Dirigenti | Totale
Numero medio lavoratoti 6 18 0 0 24
dipendenti
Descrizione Numetro
Numéto dei volontari al termine dell’esercizio 137

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivitd svolte dai volontari ¢ dagli addetti
(dipendenti e non dipendenti) dell’ente con indicazione del peso petcentuale di ogni classe
rispetto al totale.

Classe Desctizione Ore complessive %
Volontati Ore complessive di attivita di volontatiato 28.974 51,43
Dipendenti Ore complessive di attivita dei lavoratori dipendenti 26.579 47,17
Altri Ore complessive di attivitd dei lavotatori non dipendenti 788 1,40
--- Totale ore di lavoro prestate per Pesercizio delle attivith 56.342 100,00%

Sulla base dei dati a consuntivo & verificato il requisito di cui all’art. 36 del Dlgs. n.
117/2017 per il quale PAPS pet lo svolgimento delle attivitd di interesse generale che la
catatterizzano ha utilizzato un numero di lavoratori non supetiote al cinquanta per cento del
numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

Tutti i volontari impiegati nell’attivitd dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le
malattie connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsability
civile verso i terzi ai sensi dell’articolo 18 del Dlgs. n. 117/2017. L’onere dell’esetcizio
sostenuto dall’ente pet i premi assicurativi conseguenti ¢ pati ad € 691,00 per infortuni e
1700,00 per responsabilitd civile, onete complessivo al netto del risconto effettuato & per
complessivi 792,73 non avendo calcolato il risconto nell’anno precedente.

14. Importi relativi agli apicali

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, i compensi al netto
di iva, spettanti all’organo amministrativo, e all'organo di controllo. I compensi relativi
allOrgano di Controllo si tifetiscono alla somma delle annualitd 2021 e 2022.
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Categoria €

Otgano amministrativo 0

Organo di controllo 5.551

E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’atticolo 14 comma 2 del Dlgs. n. 117/2017
tramite le modalita ivi previste.

15. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo
10 del D.lgs. n. 117/2017.

16. Operazioni con parti correlate

L’ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate

17. Destinazione dell’avanzo

D’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del
Dlgs. n. 117/2017 Pavanzo di gestione ¢ utilizzato pet lo svolgimento dellattivita statutatia
ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. Si
propone la destinazione dell’avanzo di gestione alla copertura delle perdite pregresse e per
la differenza alla riserva statutatia,

18. Situazione dell’ente e andamento della gestione

Nonostante che la situazione causata dalla guerra, con il relativo aumento dei costi delle
materie ptime, abbia avuto come prevedibile effetti inflazionistici, abbiamo compensato i
maggioti costi sia attraverso un accurato controllo della gestione, sia grazie alle entrate
dovute a vari progetti, 'andamento economico ne ha quindi risentito in misura minote del
previsto, mantenendosi positivo. La struttura finanziatia tisulta ultetiormente migliorata
tispetto agli anni precedenti, come si puo notare dal costo quasi nullo degli oneti finanziati.

19, Evoluzione prevedibile della gestione

Per quanto tiguarda le attivita in convenzione, si prevede che i ficavi si mantengano in linea
mentre alcuni progetti importanti sono stati chiusi e rendicontati, vista la competenza
acquisita, si spera di poterne presentare di nuovi.
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Si intende muoversi di concerto con altri enti che gestiscono centri di accoglienza
assimilabili al nostro, quindi in convenzione con il Comune di Firenze, al fine di chiedere
una tivalutazione delle rette, (ormai stabili dal 2014) mirando in questo modo ad adeguatle
petlomeno all’aumento inflazionistico.

Scendendo nello specifico di alcune attivita dell’ Associazione:

~-dopo vati anni di lavoro sul Gioco d’Azzardo Patologico, con formazione degli
operatoti, cteazione di due sportelli di ascolto, mappatura dei quartieti fiorentini e
sensibilizzazione della cittadinanza, nel 2023 il servizio & stato ulteriormente struttutrato,
ampliando gli orari di apertura degli sportelli e allargando I'area di intervento sul territorio
del Mugello, sul quale desideriamo tafforzate la presenza anche riprendendo contatti con la
SdS Mugello.

- in linca con la maggiore attenzione a livello italiano verso le situazioni di grave
sfruttamento lavorativo, dopo aver partecipato al progetto Demetra, come ente anti-tratta
proseguiremo con il nostro impegno in questo ambito in collaborazione con gli altti enti

che operano sul tertitotio toscano, in patticolare con il progetto Soleil - Servizi di
Orientamento al Lavoro ed Empowerment Interregionale Legale, che coinvolger gli enti
antitratta con cui gia collabotiamo in Satis.

- il setvizio sull’alcol-dipendenza, dopo aver sviluppato e realizzato in questi anni un
progetto spetimentale sui percorsi intensivi in appartamento pet donne, visto Iimportanza
di questo petcorso, unico nel panorama toscano, intende proseguire in direzione di una
maggiore strutturazione dello stesso, gia fortemente voluto dai servizi per le dipendenze.
Abbiamo quindi pattecipato al Bando della Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze,
tichiedendo un finanziamento pet la tistrutturazione della Sacrestia di Faltona, da adibire ad
accoglienza per donne con problematiche alcolcortelate.

- nell’ambito della scuola di Italiano 1.2, stipulata la convenzione con UNISTRASI per il
che riconosce la scuola dell’Arcobaleno come ente abilitato alla somministrazione degli
esami CILS, prevediamo poter realizzare la prima sessione di esami nell’estate 2023.

20. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Le diverse attivita sviluppate in tutti questi anni grazie ai volontari e dipendenti, hanno
tispettato i principi delle associazioni senza scopo di lucro, nonché la missione
dell’Associazione ¢ i suoi scopi, e tientrano nelle attivitd di interesse generale come da
Statuto dell’Associazione.

NelPesetcizio 2022 PAssociazione ha continuato a svolgere le attivitd di accoglienza e
accompagnamento a persone in difficoltd in percorsi di fuotiuscita dal disagio, di tutela dei
diritti ¢ contrasto alle discriminazioni, incrementando il numero di eventi apetti alla
cittadinanza per offrire occasioni di sensibilizzazione e di promozione della cittadinanza
attiva.

21. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime

Durante Pesercizio I'ente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del Dlgs.

22



n. 117/2017.

22. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Si illustrano di seguito, con utilizzo di apposite tabelle, i costi e proventi figurativi, gia
indicati in calce al rendiconto gestionale e non gia insetiti nel rendiconto gestionale stesso,

distinti per macto tipologia.

I volontari

Ore
complessive di .
Costi figurativi relativi ai volontari N. attiviea €/ora(xy | Ecostofigurativo
effettivamente delPesercizio
prestata

Volontari utilizzati (associati) 0 0 0 0
Volontati utilizzati (di ETS aderenti) 0 0 0 0
Totale 0 0 0

(%) per la valorizzazione ¢ utilizzato il costo aziendale orario considerands Vinguadyamento per la corvispondente qualifica in funzione del
contratto collettive, ex articolo 51 del D.Jgs. n. 81/2015, wiilizzato o ntilizzabile dall'ente.

Le “erogazioni in natura implicite”

Proventi figurativi da erogazioni implicite € costo sostenuto € va.lore normale €pr o‘fento‘ m
o di mercato (*) natura implicito
Beni acquistati 0 0 0
Servizi acquistati 0 0 0

(*) per la valorizzazione delle erogazioni in natura sono ntilizzati i eriteri indisati dall'articolo 3 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Polisiche Sociali del 28 novembre 2019.

Nella seguente tabella sono indicate le “erogazioni in natura” ricevute con specifica della
- citcostanza che le stesse siano o meno state inserite nel rendiconto. La componente non
inserita nel rendiconto ¢& indicata in calce al rendiconto gestionale.

Le erogazioni effettuate e ricevute

Inserita
: € costi fi i € proventi nel
Costi e Proventi figurativi da erogazioni o g.ux.:a Vo figurativo rendicont
dellesercizio (*) , s
dell’esercizio (¥) o
gestionale
Erogazioni in denaro 0 0 SI
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Etogazioni di beni 0 0 ST

Erogazioni di setvizi 0 0 SI
Totale gia inserita nel rendiconto gestionale 0 0

Erogazioni in denaro 0 0 NO

Etogazioni di beni 0 0 NO

Erogazioni di servizi 0 0 NO

Totale gia inserita nel rendiconto gestionale 0 0

(*) per ln valorizzazione delle erogazioni in natura sono utiligzati i criters indicati dall'artivols 3 del Decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle
Politiche Sociali del 28 novembre 2019.

23.  Informazioni relative al costo del personale

Lente utilizza, per Iinquadramento dei propti lavotatori dipendent, il contratto collettivo
Uneba stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.lgs. 15 giugno 2015, n. 81. La seguente tabella
indica le informazioni previste dall’articolo 16 del Dlgs. n. 117/2017 in matetia di lavoto
negli Enti del Terzo Settore e da atto del tispetto del telativo rapporto massimo ivi indicato.

€ Nota
Retribuzione annua lorda minima 15.768,76 A
Retribuzione annua lorda massima 28.490 B
Rapporto tra retribuzione minima e massima 055 AB

(*) Ja differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pus essere superiore al rapporto wno a otte da caleolars sulla base
delln retribuzione annna lovda.

24. Raccolta fondi

Durante I'esercizio I'ente ha svolto P’abituale attivitd di raccolta fondi continuativa, gestita
dai volontari, attraverso la raccolta di abiti ed oggetti usati che vengono messi a
disposizione della cittadinanza, in funzione di un’economia circolare che promuova il riuso,
raccogliendo libere donazioni,. I’ente ha operato in assoluta aderenza di quanto previsto
dall’atticolo 7 del Dllgs. n. 117/2017.

: Entrate
Nume . . .
o Tipologia di raccolta fondi €
Oneri
Entrate 43.810
1 Raccolte fondi abituali
Oneri 15.246
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Avanzo/disavanzo da raccolta fondi abituale 28.564
Entrate 0
2 Raccolte fondi occasionali
Oneri 0
Avanzo/disavanzo da raccolta fondi occasionale 0
Entrate 0
3 Altri proventi e oneti da raccolta fondi
Oneri 0
Avanzo/disavanzo altro 0
Avanzo/disavanzo da raccolta fondi 28.564

25. Ultetiori informazioni

Con 1l presente bilancio, per la prima volta I’Associazione supera il volume di entrate di
1.000.000€ pertanto, come previsto dalla normativa, come da verbale del CdP del
06/06/2023 ¢ stato conferito I'incatico di Revisote dei Conti al Rag, Vladimito D’Agostino,
gia Organo di Controllo dell’Associazione.

Tale incarico sara ratificato dalla odierna Assemblea dei Soci.

Per la prima volta quest’anno oltre al presente bilancio ¢ stato redatto anche un Bilancio
Sociale, che sara da implementare nei prossimi anni pet rendetlo uno strumento di
comunicazione e trasparenza sempre pit efficace.

Firenze, 27 Giugno 2023

La Presidente
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